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Presentacion

La tarea de redactar un prefacio a la Memoria de Actividades del Departamento me trae a la
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desarrollo de un volumen de actividad como el recogido en esta memoria, del que podemos

sentirnos orgullosos por calidad y por cantidad y también, seguira siendo la memoria enemiga
del descansosi queremos seguir superando lo conseguido, lo cual, no parece que deje las

expectativas de descanso muy propicias de cara al futuro.



A la que si le ha llegado el momento de un justo descanso es a nuestra compariera Rocio Gémez,
por su merecida jubilacid®uiero resaltar la lealtad y la adhesion inquebrantable que Rocio ha
demostrado siempre a nuestro departamento. En el momentswaereacion en 1990, Rocio

podia haber elegido pasar otro Departamento, ofertas tenia, pero decidié quedarse con
nosotros Por mi parte, alabo su decision y he de decir que ha sido una excelente compariera.

lo largo de strayectoriaprofesional se ha destacado a partes iguales por su exquisita discrecion

y por una notable capacidad de gestion, que ha demostrado en todopuestos de
responsabilidad que ha ocupado.

H curso 202-22, ha sido un afio de reconocimientos, el grupo TEQUIMA ha sido distinguido con
el premio al mejor Grupo de Investigacion Regional y nuestro compafiero Manuel Rodrigo ha
recibido el premio al mejdnvestigador en el area de la Ingenieria y Arquitectura de la Region.
Otro importante logro es el de colocar a sigtgestigadores eralclasificacion realizada por la
Universidad de Stanford y que ha publicado la revista PlosBiology. El estudio dedSsanfo
organiza en dos subclasificaciones a nivel temporal: una a lo largo de toda su carrera
investigadora hasta finales de 2019, y otra que limita el analisis al afio 2019. En ambas categorias
aparecen investigadores del grupo TEQUIMA, siendo la IngeQigirzica la disciplina que mas
investigadores aporta (un total de 7) de un total de 31 investigadores de toda la UCLM que
aparecen en el listado de Investigadores excelentes de Standford.

Globalmente también es importante resaltar el excelente posicionamiento del Departamento
en Rankings. Por mencionar dos de los mas conocidos, en el Ranking de Shanghai 2022 seguimos
estando entre las 300 mejores universidades del mundo, ocupando un ebtegldnto puesto
nacional; al mismo nivel que en el ranking NTU22@2n la posicién 225 a nivel mundial y un
séptimo puesto nacional.

Quiero destacar también que este afio ponemos en marcha el Master Erasmus Mundus, de
Biomasa Sostenible e Ingenieria @oproductos (Sustainable Biomass and Bioproduct
Engineering, SBBE) con la Universidad de Ciencia y Tecnologia de Wroclaw (Polonia) y la
Universidad Tecnoldgica de Laaperahtdti (Finlandia). Cada curso 20 alumnos son becados
por la Unién Europea paraakzar este Master en el que los alumnos cursan un semestre en
cada una de estas Universidades y un altimo semestre para el TFM en el pais que cada alumno
elija.

En esta Memoria del Departamento de Ingenieria Quimica (DIQ) del curso acadénii&? 202

se recogen de forma objetiva todas las actividades realizadas por los miembros de un
departamento que tiene encargo docerge ocho centros de la UCLM (campus de Ciudad Real,
Almadén, Toledo y Albacetepye llevan a cabeu actividad investigadora en cuatresiitutos

de investigacion.



Al finalizar el curso académico 2022, el DIQ cuenta con 40 profesores: 21 CU; 15 TU; 1
Ayudante Doctor, 3 Profesores Asociados, 39 de ellos Doctores, lo que constituye un elevado
potencial de recursos humanos con gran céqet docente e investigadora.

Los resultados de la actividad investigadora del DIQ se reflejan en ciento quince articulos
cientificos publicados en revistas indexadas durante curso académice22031un elevado
namero de contribuciones a congresos, tantionales como internacionales, algunas de ellas
como ponencias invitadas, lo que pone de manifiesto el prestigio internacional de nuestros
investigadores. Quiero destacar la lectura de siete catorce doctorales, asi como la participacion
de nuestros invstigadores en seis proyectos europeos, seis proyectos del plan nacional de 1+D+i,
nueve proyectos del plan regional, todos ellos financiados en convocatorias competitivas.

Por ultimo, quiero resaltar las actividades de colaboracion desarrolladas corrsitégkes,
centros de investigacion y empresas, que incluyen diversas estancias de profesores e
investigadores en centros extranjeros, asi como las numerosas Vvisitas recibidas por
investigadores de otros centros/universidades y diferentes proyectos detigaei®n aplicada
financiada por companfias nacionales y multinacionales.

Quiero animaros a todos los lectores de esta memoria a que compartais cualquier iniciativa,
problema o inquietud profesional, docente o cientifica con la Direcciéon del Departamento.
Intentaremos ofreceros, hasta donde lleguen nuestras capacidades, una respuesta favorable y
centrada en vuestra situacién particular. Nos gustaria ser aceleradores de vuestra progresion
técnica, académica y profesional.

Mi felicitacién y reconocimienta todos, profesores, doctorandos, contratados de proyectos y
PAS, porquesin vuestra inteligenciay esfuerzo generoso no hubiera sido posible conseguir

ninguno de estos reconocimientos

Juan Francisco Rodriguez Romero

Director del Departamento
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Il. Equipo de direccion

El actual equipo de Direccion del Departamento de Ingenieria Quimica esta constituido por los

siguientes profesores:

Dr. Juan Francisco Rodriguez Romero (Director)
Dr. José Villasefior Camacho (Subdirector)

Dra. Ana Maria Borreguero Simén (Secretaria Académica)
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